COMISION NACIONAL DE LA HOACFEMENINA

MADRID.

REFLEXIONES SACERDOTALES ANTE LA LIBERACION
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INTEGRAL DE LA MUJER OBRERA. = Avila 18-21 Julio 1973
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‘I! CONCIENCIA DEL M"NDO TRABAJADOR FEMENINO,-

Entendemos la conciencia de pertenecer a un grupo oon problemas
comunes, que tiene que promocionarse en una marcha comunitaria. La dimen=-
8ién de esta conciencia es triples

a) Situacién

-~ dimensién individuals . conocimiento de su realidad de mujer

. convencimiento de su propia promocidn
« accidén constante y progresiva en su libera-
cidn.

- dimensidén comunitaria: Estos mismos presupuestos individuales tieng

que afrontarlos de cara a la comunidad. Debe
entrar en esa relacidén persona-sociedad.
Tiene que sentir como propio el clemor del
mundo laboral femenino y promocionarse y
hacer promocionar, huyendo del desclasamien-
to.

b) Metass 1) Conciencia lécida de los objetivos a lograr.
2) Reconocimiento préctico del derecho de los deméds
3) la liberacidén integral de la mujer obrera.

o) Caminoss -

espiritu militante

plan, que aune fuerzas dispersas y ahorre esfuerzos.
compromiso: entrega sin reservas, accién solidaria y perse-
verante.

!II! GRADOS DE CONCIENCIA OBRERA EN LA MUJER

A) En general s

La conciencia obrera en la mujer es deficiente. Pesan so-
bre ella demasiados prejuicios y complejos que ella misma
acepta naturalmente debido a la accién de la historia y de
la sociedad masculinas

Sienten la problemdtica del trabajo en lo que atafie a sus
inseguridades personales. Se sienten impotentes ante la inw
justicia, soportando los problemas con la esperanza de la
pronta evasidén. Tienen una conciencia personal de amplia-
cién de ncesidades sumergidas en el torbellino de la so-
ciedad de consumo, victimas de su ambicidén, sienten los -
problemas laborales del marido pero no les ayudan,

Se consideran inferior al hombre e incapaces de una accién .
socio—politica. Ven mal que otras mujeres se realicen en
esta lfnea y caen en la trampa del sexo y de la utiliza-
cién.




