
SITUACION DE LA HOACF. 

Realidad y realidades . 
a. La constatación del liltÉ pleno. 

1.- diócesis con realidad femenina. Toledo. Orense 
2.- " con escasa realidad masculina y femenina* Ciudad Real 

Lérida Pondofíedo 3. - • con realidad HOACF Valencia . , ,n<f 
Guadalajara ^ a J 0 * 
Valladolid 

4.- diócesis con fuerte pr esátóanmasculinat Plasencia 

5.- diócesis iniciándose : Cáceres. 
M I " 8 

b. La historia de lo mixto. 
- sondeo 
- decisiones 
- respuesta de la Jerarquía . Entonces» gran coordinación sin per 

der autonomía. Ahora: Estatuto»a plano diocesano 
asamblea diocesana y confirmación del Prelado p l a n Q n a Q ± 0 I í a l 

asambleá nacional y confirmación por el C.S.D. o la CEAS. 
- intención del equipo nacional: 

- ser fiel servidora de las diócesis , ni precipitar, ni obsta_ 
culizar. TENDER HACIA LO MIXTO. 

c. .1 momento es llegado dehacerlo mixto 
- porque así- parece míts viable en pequeñaslocalidades 

- se da en otra organizaciones semejantes 
- facilitaría la unidad y el testimonio en el mundo 

obrero• 
- se ha encontrado la formuM en la que se respete 

la debida autonomía y atención a la mujer cuya promoción sin 
desligarla del contesto masculino requiere un cuidado especial 
en tanto , en cuanto de hecho se dé una desigualdad de instru_ 
ción , deprofesión y política 

- por otra parte dicha formula respeta el pluralismo 
existente organizativo y el que pueda darse en el futuro. 

- este planteamiento se hubiese hecho con anterioridad si no hubie 
sen mediado dos circunstancias: 

- el aislamiento a que seha sometido a la HOACF desde el 
plano nacional y diocesano: " La HOACP es otra cosa " 

- el no saber en concreto si la HOAC en la actualidad es 
o no es A.C.cual nuevo tormento de Sisifo que al aparecer la luz 
se entenebrece 

- Por otra parte creemos que podemos pedir a plano nacional una deli 
mitación de campos y definición de situaciones, pues cumpliando 
con la encomienda recibida par el Episcopado lo puede realizar. 
De las situaciones diocesanas, los Prelados resp ctivos corno leg' 
timos pastores y primeros responsables de las mismas podrán dar 
cuenta en la Plenaria o cuando se les pida alguna explicación o no 
ticia desde los planos nacionales. 

d. Puede ser que la Jerarquí no estime buena u oportuna lasolución 
arriba indicada y estimeque la HOACP debe continuar como tal y de 
jar el Movimiento existente masculino con esposas de militantes 
sin clarificar. A ella la responsabilidad de que no se de un lai 
cado obrero de A.C. 
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