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PRELADO

Carta Pastoral en Dia del Seminario

LA SITUACION DE CRISIS EN EL CLERO

La crisis sacerdotal es un dato caracteristico de la situacién
actual. Se equivocaria quien pensase que se trata tan sélo de
las dificultades e inquietudes que supone afrontar, con el indis-
pensable garbo, la mentalidad moderna; o quien tratara de
buscar el quid de la cuestién en las corrientes secularizadoras
del momento. Ni siquiera los cambios profundos a que asistimos
y los problemas completamente nuevos que actualmente plan-
tea al sacerdote su condicién de segregado del mundo y la exi-
gencia evangélica simultinea de estar inmerso en él, son expli-
caciones suficientes del grave tema que nos preocupa.

Porque hay algo todavia mas profundo y definitivo en la
crisis que venimos padeciendo y es que los sacerdotes han lle-
gado a plantearse lo que constituye una pregunta radical, la
que se refiere a su mismo ser. No es que hayan pretendido tan
solo estudiar las nuevas maneras de su quehacer ante un mun-
do distinto, sino que se han interrogado por su propia y peculiar
identidad: ¢quién es el sacerdote?, ¢ quién es el cura de almas?,
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¢ existe verdaderamente en la religién cristiana un sacerdote?;
y si es que existe un ministro del Evangelio, Ccual es la f' gura
que debe asumir? . : : o

Las consecuencias que esta situaciéon ha desencadenado, no
solamente han turbado profundamente a los mismos sacerdotes,
secandoles de rafz el entusiasmo y paralizando la accién que.
les es propia, sino que ademas se ha traspasado inevitablemente’
a la comunidad eclesial con su influjo devastador invadiendo,
sobre todo, a los candidatos al sacerdocio, perturbandoles’en lo
maés intimo de su ilusién, ya que lo que en el fondo se cuestiona
«es una realidad de orden existencial: el sentido y el para qué
ultimos de la vida de aquellos a quienes el Sefior ha asumido en
un ministerio de vocacién y mision espec1f1cas dentro de la
Iglesia» 2

Pero la crisis va cediendo lentamente, porque existen datos
esperanzadores que sefialan que aqui y alld van apareciendo
grupos, mas o menos grandes, de sacerdotes que empiezan a
reaccionar, saliendo de la duda religiosa y entregandose de nue-
va emocionadamente a la accién apostélica. Pero quedan toda-
via dos cuestiones sin contestar. De dénde vino el impulso para
esta grave perturbacién, qué factores la produjeron, por qué
caminos llegé hasta nosotros, cudl ha sido el proceso que nos
condujo a su instancia radical... Y cémo se explica que en su
ya largo tramite se haya recurrldo tan poco a la aclaraciéon del
dato revelado y al magisterio de la Iglesia y el Papa.

De acuerdo con lo que acabamos de decir, el avance defini-
tivo en este tema ha de proceder de una catequesis que aborde
los puntos siguientes: la exposicién clara y sin ambigiiedades
de la identidad sacerdotal, a la luz de la Revelacién y del Ma-
gisterio de la Iglesia; la inconsistencia teolégica de la llamada
«pérdida de la conciencia de identidad sacerdotal»; la distin-
cién entre los interrogantes que afectan a la naturaleza y fun-
ciones inalterables del sacerdocio ministerial y aquellas que se
refieren al modo concreto con que estas realidades permanen-
tes han de configurarse en cada momento histérico y la necesi-

1. Pasro VI, Discurso a los sacerdotes de Roma, 17-II-1972. .
2. Secrt. de la Com. Episc. de Seminarios, «Sacerdotes, épara qué'f’ Para la
Evngelizacion», p. 18.
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dad’ de enfrentarse a este problema con la actitud que resume
la conocida frase de S. Agustin: en lo necesario, manténgase
la unidad, en lo dudoso, la libertad y en todo, la caridad®.

LA INFLUENCIA DE LA CRISIS EN LOS SEMINARIOS

Como era de esperar, la problematica sacerdotal que aca-
bamos de examinar rapidamente, ha influido, de una parte, en
la falta de vocaciones y de otra, en la mentalidad acerca de los
Seminarios, de tal modo que ello ha producido y sigue produ-:
ciendo fuertes tensiones entre el mismo clero acerca de la recta
concepcién de estos centros; tensiones que no se pueden su-
perar de ninguna manera con talante reaccionario de uno u
otro signo, porque hay quienes quisieran volver al Seminario
de su tiempo, con todas sus virtudes y sus defectos Vv quienes,
por el contrario, piensan en un Seminario que no tenga nada
que ver con lo que conocemos, : : |

Mientras tanto, la reaccién de los fieles ante el problema
del Seminario, es de desconfianza y a veces de irritacién, por-
que hasta hace no mucho tiempo esta institucién tan fundamen-
tal para la marcha de la Iglesia, producia en los més compro-
metidos la impresién de que constituia para ellos una grave
obligacién no sélo ayudarlo econémicamente sino también pre-
ocuparse de su marcha y de colaborar, en la medida de sus po-
sibilidades, en la realizacién de tan alto cometido espiritual,
especialmente entregidndole las posibles vocaciones de sus pro-
pios hijos. Vaya usted a decirles ahora a muchos de ellos que
les dejen entrar en el Seminario y veran lo que responden* y
no solamente los padres cristianos, sino incluso los mismos
sacerdotes °, -

‘En unos sitios, los Seminarios Menores estdn casi a pleno
rendimiento, mientras que el Mayor es el que sufre mas inten-
samente los embates de las:dificultades, bien en escasez de vo-
caciones, bien en desorientacién de los alumnos; en otros, en
cambio, como nos pasa aqui, es el Seminario Menor el que esta

3. Idem., idem., p. 32.
4. Idem., idem., p. 28.
5. Idem., idem., p. 29.
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en crisis, lo que determina naturalmente que tampoco marchen
las cosas en el nivel superior. Pues bien, para salir de esta situa-
cién creo que tenemos que afirmar dos cosas, con toda clari-
dad. En primer lugar, que los gérmenes de vocacién ministerial
son posibles no solamente en los adolescentes y en los jévenes,
sino también en los nifios y que la institucién que los forma no
debe reducirse tan sélo al desarrollo de la llamada vocacion
bautismal, Y en segundo lugar, que el hecho de que existan Se-
minarios Menores en sentido propio, no debe suponer en nin-
giin momento que exista coaccién para los que en ellos se
educan.

Pero, al mismo tiempo, es urgente que en la didcesis se pon-
ga en marcha, cuanto antes, la pastoral vocacional, con sus or-
ganismos correspondientes, porque la experiencia dice que cuan-
do no existe esa pastoral vocacional a que acabo de referirme,
es un signo de que la pastoral general estd en decadencia®. Y
dentro de esta ineludible accion, dice la Carta Colectiva de los
Obispos de Galicia ante el Dia del Seminario, habrd que seguir
proclamando las palabras tradicionales oracién-sacrificio-limosna
pero afiadiendo otras tres: suscitar, acoger, formar, que consti-
tuyen el nervio de las recientes Orientaciones sobre Pastoral
Vocacional, del episcopado espaifiol .

SEMINARIO DIOCESANO DE SALAMANCA

No hace muchos meses, después de meditarlo seriamente y
previa consulta a una comisién de sacerdotes, hemos introdu-
cido importantes modificaciones en el Seminario Menor salman-
tino. Se ha nombrado un nuevo equipo rector, con el encargo
expreso de convertirlo en un semillero de vocaciones sacerdo-
tales, agradeciendo sinceramente al equipo anterior el impor-
tante trabajo que ha realizado y el ejemplo que ha dado a todos,
de entrega al trabajo, de generosidad y de espiritu de sacrificio
que han hecho posible, entre otras cosas, la creacién de un cen-
tro escolar de muy alta calidad.

6. Carta Colectiva de los Obispos de Galicia ante el Dia del Seminario,
«Ecclesia», n. 1.732, p. 19. .
7. Orientaciones sobre Pastoral Vocacional, Conf. Episc. Espafiola, pp. 21-48.
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~El nuevo equipo rector tiene también el encargo de ocupar-
se del pequefio grupo de los que se preparan para la ordenacién
y de los que menos inmediatamente piensan en ella, lo qﬁe
puede servir de base para la creacién de un nuevo teologaﬁo
que se rija plenamente por las normas de la Iglesia en lo: qdes
se refiere a exigencias de internado, formacién espiritual-e ln-
telectual, disciplina, etc., etc. g 0

Naturalmente que en ambas tareas hay que partir de/l
sea auténtico y si es necesario de unos pocos. En el Se
Menor ha habido y hay todavia muchos alumnos, pero ma—
yoria de los mismos, sin negar en ningin caso la buena vgh‘.m-
tad, se han acogido a este centro mas que por un m,envo VQ-
cacional, por el buen nivel escolar del mismo y por la‘baratura
de sus pensiones; de ello son también culpables, haﬁ :Ee de- -
cirlo claramente, bastantes sacerdotes de la didcesis c,iue no.
han dudado en encauzar a sus parientes por este camino menos » g,
claro, mientras que al mismo tiempo protestaban por 1a§-¢errada
orientacion de aquel.

Y va que abordo de paso este tema, me parece quﬁ: debo
hacer una llamada urgente a todos los sacerdotes salmantinos,
mis hermanos, para un trabajo, absolutamente necesario, en la
pastoral de vocaciones. Es muy bonito dejar solos a los supe-
riores y dedicarse a comentar lo que hacen o dejan de hacer.
Los sacerdotes que forman el nuevo pequefio equipo estan ya
poniéndose en contacto con las zonas y los arciprestadgos, lle-
vando a ellos la savia poderosa de los problemas y las inquie-
tudes vocacionales. Se trata de conseguir poner en marcha un
movimiento de este estilo con la colaboracién de todos y que
podria expresarse en lo que a cada uno se refiere en el cono-
cido dicho: no morir sin dejar un sustituto.

Para terminar este escrito que ya va siendo muy largo, de
dos cosas ultimas queria tratar. En primer lugar, de las que
suelen llamarse vocaciones tardias, mejor dicho, adultas, de las
que tenemos en la diécesis en este momento cifico o seis. Son
muy necesarias'y los sacerdotes que viven e Ela citdad..o en
pueblos grandes, especialmente los que trabajan ‘en ¢ "'ios- e
institutos y los que se dedican a rnowmlentqk th!genilcs* debe-
rian dedicar una parte, siquiera pequefa, de ?.1 t:émpo no sola-
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mente a pedir a Dios la gracia de la vocacién para sus edu-
candos o militantes, sino también a buscarlas, a sostenerlas y
a prepararlas; con ello harian un gran bien a la didcesis de
Salamanca. En segundo lugar, hemos tenido mucho interés en
que los que se ordenan de didconos se sometan durante un
curso, a ser posible en parroquia rural y ya lo hemos conse-
guido en varias ocasiones, a un concreto aprendizaje pastoral
que constituye la mejor introduccién a su inmediata tarea sa-
cerdotal. Seria muy interesante que algunos sacerdotes que pue-
dan hacerlo y se sientan con especial vocacién para ello, se
ofrecieran. '

" MAURO, Obispo de Salamanca
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iglesia
espanola

Conferencia [Eplscopal Espafiola

Algunas Determinaciones sobre los Nuevos Ministerios
y el Sagrado Orden del Diaconado

DOCUMENTO APROBADO EN LA XX ASAMBLEA PLENARIA
(17-22 junio 1974)

INTRODUCCION

Con fecha 15 de agosto de 1972, S. S. Pablo VI firmé dos Car-
tas Apostoélicas que entraron en vigor a primeros de enero de 1973.

La primera de ellas reforma en la Iglesia latina la disciplina
relativa a la primera tonsura, a las 6rdenes menores y al sub-
diaconado.

La segunda establece normas relativas al sagrado orden del
diaconado. ' ;

En ambas se introducen variaciones con respecto a la ‘disci-
plina anterior y se pide que las Conferencias Episcopales tomen
algunas determinaciones.

La Conferencia Episcopal Espafola se limita ahora a exponer,
para conocimiento de todos los fieles, el contenido de las citadas
Cartas Apostolicas y a hacer publicas las determinaciones toma-
das por la propia Conferencia en aquellos extremos que las Car-
tas dejan a su arbitrio y que afectan directamente a quienes se
preparan para el sacerdocio,

La presente nota no se refiere, por tanto, ni a los militantes
seglares que no aspiran al presbiterado y a quienes, sin embargo,
se les pueden conferir los ministerios, ni a los diaconos perma-
nentes. Ambos temas seran, en su dia, objeto de un tratamiento
especeifico.

La Conferencia Episcopal Espafiola llama la atencién de todos
acerca del gran valor espiritual y pastoral que estas nuevas nor-
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mas entrafian en orden a que los candidatos al presbiterado va-
yan acercandose al sacerdocio tomando paulatina conciencia y
responsabilizandose de la misién y de las exigencias que éste lle-
va consigo. En este sentido, esperamos de todos que, huyendo del
frio formalismo, trabajen seriamente por crear en torno a estos
ministerios un clima de ilusion espiritual y de efectividad pasto-
ral que ayude a los candidatos a prepararse a ellos debidamente,
a vivirlos y a ejercitarlos con celo apostélico, mientras van cami-
nando y acercandose al ministreio sacerdotal al que se sienten
llamados por el Sefior.

1—EL CONTENIDO DE LAS CARTAS APOSTOLICAS

Segiin las Cartas, son varias las razones por las que se han
revisado la primera tonsura, las o6rdenes menores y el subdiaco-
nado, Entre ellas se sefialan las siguientes: las o6rdenes menores
no han sido siempre las mismas; los seglares las han ejercitado
también en otros tiempos; es necesario suprimir lo que resulta
ya inusitado, matener lo que es util e introducir lo que hoy se
necesita.

NUEV&S DISPOSICIONES

1.» En adelante ya no se confieren la primera tonsura ni el
subdiaconado.

2. La incorporacion al estado clerical, la incardinacion y la
obligacién del sagrado celibato y del rezo de la liturgia de las
horas quedan vinculadas en adelante al diaconado transitorio.

3.» Se establece un nuevo rito: el de la apmisioN entre los can-
didatos al diaconado y presbiterado.

42 En lugar de 6rdenes menores habra y se denomiraran, en
adelante, MINISTERIOS. Estos seran dos: LECTOR y ACOLITO,

5. Estos MINISTERIOS seran conferidos por €l ordinario (el obis-
po vy, en los Institutos clericales de perfeccién, el superior mayor).

SENTIDO DE ESTOS RITOS Y MINISTERIOS

1. ApmisioN entre los candidatos al digconado y presbiterado

El candidato manifiesta publicamente su voluntad de ofrecerse
a Dios vy a la Iglesia para ejercer el orden sagrado.
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La Iglesia, al recibir este ofrecimiento, elige al candidato y
le llama para que se prepare al orden sagrado y, a su vez, Se com-
promete a brindarle las ayudas espirituales necesarias para poder
cultivar su vocacién y seguir la voluntad de Dios incondicional-
mente,

Por este rito el aspirante es admitido entre los candidatos al
diaconado y presbiterado y se compromete a atender a su propia
vocacion y al desarrollo de la misma.

2. Ministerios de LECTOR y ACOLITO

La Iglesia considera muy oportuno que los candidatos a las
érdenes sagradas, tanto por el estudio como por el ejercicio gra-
dual del ministerio de la palabra y del altar, conozcan ¥y medi-
ten a través de un intimo y constante contacto esta doble ver-
tiente de la funcién sacerdotal.

De esta forma los candidatos podran acercarse a las sagradas
ordenss plenamente conscientes y convencidos de su voeacion.

CONTENIDO DE LOS DOS MINISTERIOS

1. El rLEcTOR (ministerio de la palabra)

Leer la palabra de Dios en la asamblea litirgica, a excepeion
del Evangelio.

Dirigir el canto y participacién del pueblo.

Instruir a los fieles para recibir dignamente los sacramentos.

Preparar a todos los fieles que ocasionalmente hayan de ha-
cer la lectura de la Sagrada Escritura en los actos litargicos.

Faltando el salmista, recitar el salmo interleccional.

Faltando el didcono o cantor, proclamar las intenciones de la
oracion universal.

2. El acorito (ministerio del altar)

Ayudar al diacono y servir al sacerdote en las funciones littar-
gicas principalmente en la santa misa.

Instruir a los fieles gue ocasionalmente ayuden al sacerdote
o diadcono en los actos liturgicos.

Como ministro extraordinario, distribuir la Eucaristia en las
sigulentes ocasiones: a) a falta o por imposibilidad, enfermedad
o edad avanzada del ministro ordinario (presbitero o diacono);
b) en ocasiones de elevado nimero de fieles; y exponer el Santi-
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simo -Sacramento, reservarlo, excluida la bendicion con el mismo,
en ocasiones especiales de acuerdo con las determinaciones de la
Conferencia Episcopal. -

EXIGENCIAS DE VIDA CRISTIANA EN ESTOS MINISTROS

1. El LECTOR

‘Aspiracion constante -a la perfeccién cristiana, propla de un
verdadero discipulo del Seifior.

Meditacion asidua de la Sagrada Escritura para cqnocerla
mejor.

2. El AcOLITO

Ofrecerse diariamente a Dios, siendo ejemplo de serledad ¥
devocién en el templo. :
. Estar cercano al pueblo de Dios y ser carltatlvo espemalmente
con los necesitados y enfermos.
Aprender a captar el sentido intimo y espiritual de todo 'lo
que pertenece al culto publico.

REQUISITOS

1.. Para ser admitido entre los candidatos al diaconado y presbi-

terado: i :

Libre peticién del aspirante, escrita de propia mano y firmada;

Aceptacién, también escrita, del competente superior eclesias-
tico, en virtud de la cual tiene lugar la eleccién por parte de
la Iglesia;

Haber dado muestras de verdadera vocacién a las Ordenes sa-
gradas;

Buenas costumbres;

Estar libre de defectos psiquicos y fisicos;

Deseo de dedicar la propia vida al servicio de la Iglesla para
gloria de Dios y el bien de las almas;

Haber cumplido 20 afios;

Haber comenzado los estudios teologicos,

2. Para recibir log ministerios de lectorado y acolitado:

Peticién libremente escrita y firmada por el aspirante;
Aceptacion de la misma por el ordinario (el obispo y, en los
Institutos clericales de perfeccién, el superior mayor);
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Firme voluntad de servir a Dios y al pueblo cristiano;

Todos los admitidos entre los candidatos al diaconado y pres-
biterado, antes de acceder a las sagradas ordenes, deben recibir
estos mlnlsberios a no ser que los hubieran recibido anterior-
mente en condicion de seglares cristianos; .

Los ministerios han de ser recibidos durante los estudios teo-
légicos;

Tener edad conveniente (a determinar por la Conferencia Epls—
copal);

Poseer dotes peculiares (a determinar por la Conferencia Epis-
copal);

La dispensa de la recepciéon de estos mmlsterios esta reser-
vada a la Santa Sede.

PRECISIONES SOBRE LA ORDENACION DEL DIACONO

1.* El aspirante ha de declarar por escrito de su propia mano
y firmado que solicita la ordenacién sagrada espontinea y libre-
mente. i ;

2.* Con rito especial que debe preceder a la ordenacion, el or-
denado ha de comprometerse publicamente a aceptar la obliga-
cion del sagrado celibato. El celibato, asi asumido, cons‘utuye
impedimento dirimente para contraer matrimonio.

3.* Log aspirantes, antes de la ordenacién, han de tener com-
pletados los cursos de estudios teologicos, tal y como esta deter-
minado por las prescripciones de la Santa Sede.

CAS0S ESPECIALES

1. Los tonsurados antes del 1 de enero de 1973 conservan' to-
dos los deberes, derechos y privilegios de los clérigos.

2.° Los que antes de esta fecha hubieran recibido el subdiaco-
nado estan sujetos al celibato y al rezo de la liturgia de las ho-
ras, por tratarse de obligaciones ya asumidas. :

3.° Estos subdiidconos, antes de ser ordenados de diaconos, ha-
ran también la publica aceptacion de guardar el sagrado celibate
ante Dios y ante la Iglesia con el rito sefialado anteriormente.

‘"4 El rito de” admisién entre los candidatos al diaconado ¥

préesbiterado no obliga a los profesores de los Institutos rehgmsos
clericales que se preparan al sacerdocio.
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II—~DETERMINACIONES DE LA CONFERENCIA -
EPISCOPAL ESPANOLA j

Las Cartas Apostolicas cuyo contenido fundamental se acaba
de exponer, encomiendan al recto juicio y prudente criterio pas-
toral de las Conferencias Episcopales la determinacion de algu-
nos extremos en orden a la realizacion practica de las nuevas
disposiciones. Entre ellos, cabe sefialar los siguientes: la edad con-
veniente para recibir los ministerios de lector y acoélito, las do-
tes personales que han de reunir los candidatos y los. intersticios
que deben mediar entre ambos ministerios y entre el acolitado
v el diaconado,

Estudiada con detenimiento la importancia pastoral y espi-
ritual de dichas determinaciones, y vista la necesidad de que las
mismas orienten con unidad y eficacia la nueva situacién que
las citadas Cartas Apostolicas crean en la progresiva formacién
de los aspirantes al sacerdocio, la Conferencia Episcopal Espaiio-
la, en su XX Asamblea Plenaria, ha tomado los siguientes acuer-
dos:

1.° La Comision Episcopal de Seminarios y Universidades ela-
borard y difundira dos catequesis: una sobre el rito y sentido de
la admisién entre los candidatos al diaconado y presbiterado y
otra sobre los ministerios de lector y acolito.

2. La admisién entre los candidatos al diaconado v presbite-
rado habra de celebrarse, de ordinario, durante el primer curso
de teologia, alli donde los estudios teolégicos se impartan separa-
damente de los filosoficos, y durante el tercer curso de los estudios
teolégicos, alli donde Filosofia y Teologia se cursen en un mismo

ciclo.

3. El ministerio de lector, supuestas las demas condiciones,
se concedera de ordinario a partir del primer curso de los estu-
dios teoldogicos. donde éstos estén separados de los filosofos, v a
partir del tercer curso, donde los estudios se impartan unificada-
mente.

4" El ministerio de acélito, supuestas las demas condiciones,
se concedera de ordinario a partir del segundo curso de los estu-
dios eclesiasticos, alli donde los filosoficos y teologicos se imparten
integrados en un solo ciclo.
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9. -Los aspirantes, previamente a la colacion de los ministerios,
ademés de poseer el grado de ciencia correspondiente, deberan
haber dado muestras suficientes, a juicio de su superior eclesias-
tico, de conveniente y probada madurez humana, espiritual y apés-
tolica y de una verdadera vocacién y firme voluntad de recibir en
su dia el diaconado y el presbiterado.

6. Los intersticios que habran de mediar entre ambos minis-
terios y entre el acolitado y el diaconado seran determinados a
juicio del respectivo ordinario.

CONCLUSION

La Conferencia Episcopal Espafiola desea vivamente que la fi-
delidad en el cumplimiento de estas determinaciones y la visi6n
de la finalidad espiritual y pastoral de las mismas por parte de
quienes cumplen en la Iglesia una mision educativa entre los que
se preparan al sacerdocio, contribuyan de forma eficaz a incor-
porar en los Seminarios y centros analogos de los religiosos el
espiritu de renovacién que anima las Cartas Apostélicas que he-
mos presentado.

Madrid, junio de 1974.

Comité Nacional del Aﬁo Santo

Cardéﬁél : Presidente

Oficinas de Recepciéon en Roma para los
Peregrinos Espaioles

Como presidente del Comité Nacional del Afio Santo, deseando
responder con la mayor eficacia pastoral a la Peregrinacion a la
Catedra de Pedro que con ocasion del Jubileo Universal convo-
cado por Su Santidad Pablo VI, tendra lugar durante el afio 1975;
oido el parecer del Comité Nacional, respondiendo a los deseos del
Comité Central Romano, determinamos la creaciéon de una OFI-
CINA DE RECEPCION para los peregrinos espaifioles, que tendra los
siguientes cometidos:
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;1.7 :Atender. religiosa y pasboralmente a los peregrmos espano-
-les er su peregrinacion - a Roma, ;

“19.0 Representar al Comlt;é Nacional anfe €l Comité Central Ro-
mano. - .
b 49 P'rcrgram’ér las celebraciones religiosas de los peregrinos en
las basilicas romanas y centros de espiritualidad.
4. Gestionar los encuentros de los peregrinos con el Santo Pa-
dre en las audiencias que normalmente se celebren.
5.° Distribuir entre los peregrinos espafioles la Bolsa del Pere-
grino.
6.° La sede de la Oficina de Recepciéon en Roma tiene la si-
guiente direccion:
Via 8. Uffizio, 29, primer piso,
£ 00193 - Roma. Teléfono provisional, 6982.
Ciudad del Vaticano, (O teléfono 698 33 95 - Roma).

La Oficina de Recepcién tendra como responsable un delegado
de nuestro Comité Nacional, que hara lo posible por cumplir los
fines pastorales que nos hemos propuesto. :

Dado en Madrid, a 20 de noviembre de 1974.

+ NARCISO JUBANY
Cardenal Presidente

Encuentro de Pastoral rural en Avila

40 sacerdotes se preguntan sobre el futuro de Castilla

-Cuarenta, y dos sacerdotes de nueve provincias :de Castilla,
reunidos en Avila los dias 7, 8 y 9 de abril, se han preguntado
sobre el .futuro de la regién, ya que en los ultimos 20 afios han
emigrado mas de un millén de sus habitantes. B

" A este eticuentro de pastoral rural, organizado por la Secre-
taria ‘de Pastoral ‘de la regién del Duero, asistieron el obispo ‘de
Segovia, don’' Antonio Palenzuela, y €l administrador apostolico de
Avila, don Julian Blazquez. ' '
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A fravés de diversas ponencias, el primer dia se constato Ia
existencia de dos Espafias cada vez mas separadas: 14 rica y la po-'
bre; la industrial y la agricola; la superpoblada y la desértica,
la del éxodo y la de absorcion. Castilla ha pasado a Ser un gran
desierto en el centro de la peninsula donde sélo va quedando una
poblacién envejecida y una agricultura sin perspectivas,

Ante este andlisis se pasd, en el segundo dia, a enjuiciar la ac-
tuaciéon de la Iglesia en el proceso del pueblo castellano, victima,

como otras regiones de Espana de un desarrollo que ellos no han
protagonizado. Ve 9 g .

Si bien es cierto que las d1éce51.s castella.nas no han temdo en
cuenta en su accidén pastoral el fenémeno migratorio en' toda su
crudeza, hoy dia hay intentos serlos de crear una profunda con-
ciencia regional.

El grupo de participantes, en el encuentro de Avila, ha cons-
tatado coémo los mismos planteamientos pastorales de la Iglesia
no seran eficaces, en este momento, si no arrancan de la situacién
de marginacion y olvido en que se encuentran 1la mayor parte de
las provincias castellanas,

Los sacerdotes reunidos han recogido la llamada angustmsa de
sus pueblos en un intento serio de ofrecer esperanza a pesar de la
agonia administrativa, politica y religiosa de Castilla. Asimismo
se ha constatado la urgente necesidad de, superando localismos
pasados, llegar a una pastoral regional, teniendo en cuenta tanto’
la situacion de los pueblos como la de las ciudades donde se asien-
tan sus emigrantes.
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iglesia
diocesana

Secretaria - Cancilleria

Nota aclaratoria

Por omisién involuntaria de una frase no qued6 suficientemente
claro el n. III de la Circular sobre aplicacién de Misas. Su redaccién
es como sigue: “Los parrocos y Economos que binen o trinen, en dias
feriados, por motivos pastorales, en parroquia de su cargo, distinta de
la de su residencia, podrin recibir estipendio por las misas binadas
o trinadas, autorizindoseles para reservarse el 50 % para si y debien-
do entregar el otro 50 % en favor de la honesta sustentacién de nues-
tros sacerdotes jubilados.

El Sefior Obispo recomienda tomen con todo interés esta posibili-
dad que se les ofrece de ayudar a nuestros hermanos jubilados”.

Resumen de las Colectas que con caracter obligatorio
se han efectuado en nuestra Diécesis el afio 1974

Dia ‘de TRRNANOBTBEIICN ... . ..\ xotic vt sos shes S b s e 30.299°00
IHa delsSemtimras oo nB o e e D 123.650°00
Sartogdlinoares i . Ce. conogel onORIE L Sl T e 63.839°00
Clerg Indipeliallefis i o0 e R re. Sioest i VAR e 366.278°00
Medios de Comunicaciéon Social ................................. 53.406°00
ACCION B atOMOR IS i oy e e e B LT, 49.518°00
Dia Nacionaltde @avidad: . 00l ghiinan sl 486.953'80
Gholo desSangBedrail.... ... fa LI TR 0 o 10.957°00
PDOMINA e b i e e 2.023.270°00
Eavigrmtesi st sl o i e TS N S b e 31.225°00
Misiones de Africa y Seminario de Misiones ................. 172.326°00
e L RIS S i ot keb S SN 696.472°00
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Ultimos nombramientos

Encargado de Dofiinos de Ledesma y Zafron: D. Leoncio Malmier-
ca Calvo (13-1I1-75).

Acta de la XXIV reunién del Consejo Presbiteral

Después de algunas aclaraciones sobre el acta, ésta queda aproba-
da y se hace memoria de D. Luis Flores (q.e.p.d.) rezando por él una
oracién. Y se comienza a tratar los temas del orden del dia:

RENOVACION SACERDOTAL

Después de que las diversas zonas y grupos fueron presentando lo
que en este sentido vienen haciendo, parece que la situacién general
es mas bien negativa y aun de retroceso; lo que confirma la necesidad
de abordar este tema y tratar de ofrecer unas posibilidades de reno-
vacion,

Retiro o reflexién espiritual en comin: se celebra solamente en
cuatro 0 cinco zonas o grupos, con no pocas dificultades tanto en me-
todologia como en personas disponibles y competentes que lo dirijan.
En la ciudad parece conveniente que se tengan en grupos pequefios
de revision y de oracién, aunque tres o cuatro veces al afio deberia
haber un retiro abierto a todos y dirigido, si es posible, por el sefior
Obispo.

Formacién intelectual: tres grupos hacen algo en este sentido a
base de una reflexion sobre un tema o siguiendo el Curso de Forma-
cién a distancia. En casi todas las zonas hay algin sacerdote que sigue
los Cursos de Formaciéon Permanente de la U. P. En la mayor parte
de las zonas se nota cierta inquietud, pero no se ven los medios a em-
plear y ademas hay cansancio y desaliento ante tantas reuniones.

Accién pastoral: en cinco zonas o grupos hay-una reflexion pasto-
ral comin, pero con dificultades de método y de continuidad, En la
mayor parte de las zonas hay una colaboracion especial con motivo de
algunas acciones pastorales concretas, pero en la mayor parte de ellas
esta colaboracién es més a nivel de algunos sacerdotes que de toda la
zona como tal.

Hay conciencia, en general, de que es necesaria una renovacion,
pero la dilcultad esti en el modo y en los medios concretos. Algin
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grupo subray6 que-algunas de estas- dificultades ‘pueden provenir de
querer renovar formas y medios que ya no tienen vigencia y que ni
pueden ni deben ser renovados; de ahi que cualquier' intento resulte
inttil. Por eso habria que buscar una renovacion mds profunda aI
paso de los problemas concretos que nos rodean.

Porque el problema es grave el C. Presbiteral intentard buscar los
medios a su alcdfice para’ activat ‘esos tres campos'de Fenovacién’ sacer-
dotal. El P. Mielgo, representante de los religiosos, hace constar la
actitud abierta y de colaboracién que han manifestado los religiosos.
Ellos ofrecen su ayuda y sus casas por si asi pueden facilitar esa re-
novacion, '

ComrsioNn Economica

Después de tener su primera reunién, quieren recordar en primer
lugar que no se trata s6lo de un problema econémico, sino que ante
todo es un problema pastoral y eclesial. Es algo que no hay que olvi-
dar ante un tema como éste tan Comple]o ¥ que provoca excesivas ten-
siones.

La Comision estudiard las caracteristicas de cada zona, distribu-
cion de los sacerdotes, presupuestos diocesanos, institucionales y pa-
rroquiales, cargos e ingresos... y ya han comenzado a pedir datos y
colaboracién,

" A la vez buscard solucién inmediata a las situaciones de deficien-
cia econémica en que puedan encontrarse algunos sacerdotes, Estos
casos concretos deben ser presentados por el Delegado de zona o gru-
po; sin olvidar la dificil situacién de los sacerdotes jubilados. Al hacer
todo esto recuerdan también que intentan realizar un servicio a la did-
cesis y esperan de todos ayuda y claridad.

Finalmente el sefior Obispo presenté un detallado informe de las
aportaciones de la Didcesis a obras parroquiales en los tltimos diez
afios: ascienden a mds de veintitrés millones y medio de pesetas. Y se
acuerda que la proxima reunién se celebre el dia 10 de abril.

Secretaria del Consejo Preshbiteral .
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Nota sobre la XXV reunién del Consejo Presblteral

Se celebr6 esta reunién el dla 10 de abnl v a51st1er0n por vez pri-
mera D. José Riesco y D. Prudencio Rodriguez, Leida el acta, fue

aprobada después de algunas precisiones y se pasé a tratar el orden
del dia. '

RENOVACION SACERDOTAL

La situacién de las zonas o grupos, tantp en cuanto a retiros como
en cuanto a reuniones de formacién teolégica y de reflexién y accién
pastoral, es més bien negativa, sin que se haya avanzado practicamen-
te nada durante el presente curso. S6lo en cinco zonas (Ledesma, Vi-
tigudino, Pefiaranda, Alba y Salamanca) hay retiros con cierta regu-
laridad y sélo en tres (Pefiaranda, Periferia de Salamanca y un grupo
de la Zona Centro) mantienen reuniones de reflexion doctrinal o pas-
toral. También se constata el hecho de que muchos sacerdotes no han
hecho Ejercicios Espirituales desde hace afios, lo que se considera
como un grave problema al que hay que buscar también alguna solu-
ciém. Se recuerda igualmente la necesidad de programar Cursillos de
Renovacion teolbgica y pastoral, que a la vez podnan servir para re-
novar las Licencias ministeriales.

Ante esta situacion, a la que el Consejo Presbiteral no puede me-
nos de intentar buscar una respuesta, se acuerda que, de cara al préxi-
mo curso, haya una reunién en el mes de septiembre para hacer un
programa concreto de retiros a nivel de zonas y de ciudad, y para
abordar el problema de los Ejercicios y buscarle las soluciones posi-
bles, Esto supondrd necesariamente una llamada a todos los sacerdotes
para que cada uno, y en grupo o por zonas, busque una verdadera
renovacién interior, sin la que es imposible cualquier otrd renovacién,
pastoral o econémica. Con este fin D. Mauro escribir4 una Carta pas-
toral a todos los sacerdotes. También son nombrados D. Antonio Re-
yes y D. Alipio Borrego para que; en nombre del Consejo ‘Preébiteral,
programen, en el curso proximo, algunos cursillos de renovacién teo-
légica y pastoral. Todos estos acuerdos deberdn concretarse y ponerse
en marcha en la reunién, ya mencionada, de los primeros dias de sep-
tiembre,
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Comision EcoNoMica

En todas las zonas se ha visto con aprobacién la orientacién del
trabajo y los pasos que hasta ahora se han dado. Est4 ahora en una
etapa de clarificacion econémica a nivel de instituciones; en cuanto
se obtengan los resultados completos, serin publicados para el conoci-
miento de todos los sacerdotes. Una vez que vayan llegando las con-
testaciones al documento provisional (resumen de todo lo que los sacer-
dotes han aportado con cargo parroquial en la primera encuesta), sera
enviada una segunda encuesta que centre el problema y vaya surgien-
do ya soluciones concretas. Esto deberia estar realizado antes de la
proxima reunién del Consejo (26 de junio). A la vez este mismo ca-
mino se seguiria con los demas sacerdotes diocesanos que no ocupan
puestos parroquiales.

Se insiste en que sin dejar de avanzar en el estudio completo de la
realidad econémico-pastoral, se den soluciones a aquellas situaciones
de dificultad econémica en que puedan encontrarse algunos sacerdotes.
Los Delegados de Zona deberan presentarlas y han de ser soluciona-
das inmediatamente.

Se sefalan también los defectos del actual sistema de distribuciéon
econdmica: los gastos generales diocesanos se vienen cubriendo en su
mayor parte con la dotacién de las piezas vacantes, de forma que esos
gastos recaen sobre los sacerdotes que atienden anejos mientras que
las parroquias de la ciudad, mds fuertes econémicamente, apenas si
contribuyen. Aunque esto también abarca unos problemas, nada fici-
les, de dedicacién y rendimiento pastoral. De todas formas es una si-
tuacién que hay que abordar y solucionar en los préximos pasos.

Se acaba insistiendo una vez mds en la importancia decisiva de la
zona y del Delegado, tanto en la renovacién sacerdotal como en el tra-
tamiento y solucién del problema econémico-pastoral. Porque el Con-
sejo piensa que sélo partiendo de la base se podrd llegar a soluciones
reales y eficaces.

Fructuoso Mangas

Delegacién Diocesana de Obras Parroquiales
La Delegacion de Obras compré unos andamios que pueden utili-
zarse por todos los Pérrocos, pero rogamos los devuelvan al Seminario
rapidamente de su uso y nos comuniquen en poder de qué Parroquia
se encuentran para una mejor utilizacion.
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documentos
del poder civil

Sfeguridaﬁd Social

Comentario a unas disposiciones legales

La incorporacion a la Seguridad Social
de los Sacristanes

A) CONSIDERACIONES PREVIAS

La Ley 193/1963, de 28 de d1c1embre de la Seguridad Social,
en su articulo 61.2.e), dice:

«Los laicos o seglares que presten servicios retribuidos en los
establecimientos o dependencias de las Entidades o Institucio-
nes eclesidsticas. Por acuerdo especial con la jerarquia eclesias-
tica competente, se regulara la situacién de los trabajadores lai-
cos o seglares que presten sus servicios retribuidos a Organis-
mos o Dependencias de la Iglesia y cuya misién primordial con-
sista en ayudar directamente en la préctica del culto»,

En este apartado e) se establecen dos supuestos de incorpo-
raciéon a la Seguridad Social en su Régimen General de los se-
glares que presten servicios retribuidos en los establecimientos
o dependencias de las Entidades o Instituciones eclesiasticas:

1.° De cardcter general
Todo seglar que preste servicios retribuidos en dichas En-
tidades o Instituciones esta obligatoriamente incluido en
el Régimen General de la Seguridad Social.

2.° De cardcter particular
Aquellos seglares «que presten sus servicios retribuidos a
Organismos o Dependencias de la Iglesia y cuya misién
primordial consista en ayudar directamente en la practica
del culto», se podran incorporar a la Seguridad Social
previo acuerdo especial con la Jerarquia eclesidstica com-
petente que regule su situacién.
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B) EN QUE SUPUESTO QUEDAN COMPRENDIDOS ' 7
LOS SACRISTANES ot N & 0 % ? B T T B

Si consideramos que los ssacristanes son laicos o seglares
«cuya misién primordial cons$iste<en ayudar directamente en la
practica del culto», estarian incluidos en el segundo supuesto
y su incorporacion a la Seguridad Social requeriria un previo
acuerdo especial del Gobierno o de la Administracién con la Je-
rarquia competente,

Ahora bien, dadas las diversas tareas que realizan los sacris-
tanes en las parroquias donde los hay, y teniendo en cuenta la
mayor y mas directa participacién de los fieles seglares en las
celebraciones liturgicas;.¢ en' qué ‘medida‘cabe afirmar que la mi-
sién primordial de los sacristanes es «ayudar directamente en la
practica del culto»? :

Por otra parte, aunque fuera ésta su misién primordial, no.
se alcanza a ver el porqué el legislador haya condicionado la
incorporacién de los sacristanes a la Seguridad Social a un
acuerdo especial, en el que no esta claro ni en contenido, ni las
partes que deben efectuarlo, ya que ¢ quién es la Jerarquia com-
petente?: El parroco, que es al fin,y al cabo el que busca y de-
signa al sacristan; el Ordinario del lugar, la Comisién Episcopal
de Liturgia o la de Asuntos Juridicos y Econémicos, o la misma
Conferencia Episcopal. Si imprecisa queda la parte contratante
que se cita en la Ley, mas imprecisa queda la otra parte que se
supone, pero _que ni se menciona, pues serd muy diversa si el
acuerdo es a nivel de pérroco, obispo, Comisién o Conferencia
Episcopal, siempre que no se considere este acuerdo especial
vinculado al Concordato, pues llegariamos al mas alto rango de
las partes contratantes. : vy

En consecliencia, con el fin de obviar las posibles dificultades
que plantearia la negociacién y firma del citado acuerdo espe-
cial, y considerando que, dadas las diversas tareas que realizan
los: sacristanes' en las dependencias y oficinas parroquiales, no
puede afirmarse que su «misién primordial consista en ayudar
directamente ‘en la préctica del culto», podemos considerar que
los sacristanes estdn comprendidos en el primer supuesto, con lo
que automaticamente estdn obligatoriamente incluidos én el Ré.
gimen General de la Seguridad Social.
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A esta conclusion llegaron funcionarios de la Direccién Ge-
neral de la Seguridad Social, del Instituto Nacional de Prevision,
y representantes del sefior cardenal arzobispo de Madrid-Alcala.
Por lo que en dicha di6cesis se han afiliado a la Seguridad So-
cial los sacristanes bajo el concepto de conserjes u ordenanzas
de las Dependencias Parroquiales, segtin lo establecido en la Or-
denanza Laboral de Oficinas y Despachos.

Esta solucién es viable en todas las didcesis espafiolas.
Madrid, 21 de enero de 1975.

necrologia

El dia 23 de marzo fallecié repentinamente, después de haber ce-
lebrado en sus dos parroquias los cultos litirgicos correspondientes
al Domingo de Ramos, D. Florian Garecia Martin, parroco de Martina-
mor y Valdemierque.

Pertenecia a la Hermandad de Sufragios y tenia acreditado el
cumplimiento de sus cargas por lo que los sacerdotes pertenecientes
a dicha Hermandad aplicaran una misa y tres responsos. Descanse
en paz.

El Rvdo. D, Antonio Martinez Marcos, capellan de la Residencia
de San Rafael, fallecido el 23-XII-1974, pertenecia a la Hermandad

de Sufragios y tenia acreditado e] cumplimiento de cargas,
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