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DEFINICION Y FUNCIONES

Articulo 1.

La Biblioteca de la Universidad Pontificia de Salamanca es un servicio de apoyo al
aprendizaje, a la docencia, investigacion e innovacion de toda la comunidad universitaria. La
Biblioteca es consciente de que debe gestionar un entorno en continua evolucién, por lo que
debe adaptarse y buscar estrategias y servicios innovadores, que de manera sostenible y so-
cialmente responsable promuevan los fines de la misma.

La Biblioteca de la Universidad Pontificia de Salamanca esta constituida por todos los
fondos bibliograficos y documentales, con independencia de su soporte, su tipologia docu-
mental y su ubicacion fisica, integrantes del patrimonio de la Universidad, adquiridos a cargo
del presupuesto de la Universidad, obtenidos con financiacion exterior o procedentes de inter-
cambio, donaciones y legados de otras personas fisicas y juridicas, o contenidos y conocimien-
to generados en la propia actividad docente e investigadora por la comunidad universitaria, de
los que la Biblioteca debe ser conservadora y transmisora. También forman parte de la Biblio-
teca las personas, instalaciones, y recursos necesarios para intentar cumplir de manera exce-
lente con los fines u objetivos de la misma.

Articulo 2.
Son funciones de la Biblioteca de la Universidad:

a) Garantizar la disponibilidad de los fondos bibliograficos y documentales, asi como
equipamientos e infraestructuras necesarios para el desarrollo del estudio, la docencia,
la investigacion y otras actividades culturales que se desarrollen en la Universidad Pon-
tificia de Salamanca.

b) Seleccionar, adquirir, procesar, conservar, restaurar y difundir los fondos bibliograficos y
documentales propios de la Universidad de acuerdo con las normas, recomendaciones
y protocolos vigentes, tanto nacionales como internacionales.

c) Garantizar a la comunidad universitaria el conocimiento y uso de dichos fondos, equi-
pamientos y recursos, organizando sesiones informativas y de orientacion y haciendo
difusion de los mismos con las herramientas de comunicacion adecuadas, asi como fa-
cilitar el acceso a la informacion disponible en otras bibliotecas y centros de recursos
para el aprendizaje y lainvestigacion.

d) Participar en programas y convenios que tengan como objetivo el mejorar sus propios
servicios, integrarse en redes y sistemas de informacion que potencien sus objetivos, y
cualquier otra accion encaminada a la optimizacion. Colaborar de manera transversal
con todos los servicios de la UPSA implicados en la creacion y difusion del conoci-
miento, a fin de contribuir a la consecucion de los objetivos marcados por la Universi-
dad.

e) Promover actividades y publicaciones propias que faciliten las funciones anteriores.

f) Establecer la politica de gestion de colecciones y contenidos tanto fisicos, como digita-
les.
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g) Todas aquellas que, dentro de su &mbito de actividades, ayuden a mejorar las funciones
citadas.

Articulo 3.
Para el cumplimiento de todas estas funciones, la Biblioteca ha de tener unas instala-
ciones adecuadas, un presupuesto especifico y el equipamiento y personal necesarios.

ORGANIZACION

Articulo 4.
Componen la Biblioteca de la Universidad Pontificia de Salamanca:

a) La Biblioteca Central de la Universidad,

b) Las Bibliotecas de las Facultades, centros, escuelas, institutos y titulaciones propias que
gestione directamente la Universidad, que deberan contar con unos requisitos materiales y
humanos minimos que garanticen servicios bibliotecarios dignos y acordes con el resto del sis-
tema bibliotecario de la Universidad.

c) Cualquier deposito con fondos bibliograficos o documentales que se pretenda mantener fue-
ra de las instalaciones de la biblioteca y comprado con presupuesto de la Universidad debera
ser gestionado y supervisado por la biblioteca. Esta podra decidir sobre su existencia, su ubica-
cion y gestion.

Articulo 5.
La Biblioteca de la Universidad comprende las siguientes unidades y servicios:

a) Unidad de gestion administrativa y economica.

b) Unidad de gestion técnica.

c) Servicios a los usuarios.

d) ElI Archivo General de la UPSA es la unidad especializada responsable de conservar, pre-
servar, organizar, describir y hacer accesibles todos los fondos documentales, administra-
tivos e histdricos de la Universidad, a fin de satisfacer las necesidades de informacion y
documentacion para la gestion administrativa, atender los derechos de las personas y faci-
litar y servir como fuente para la historia. Su normativa propia esta recogida en anexo a es-
te Reglamento.

Articulo 6.

Le corresponde a la unidad de gestién administrativa y econ6mica las funciones de
apoyo administrativo, de contabilidad econémica, de control del material fungible y atencién a
los contratos de mantenimiento, la recogida de datos y elaboracion de estadisticas sobre cual-
quier aspecto de la Biblioteca de la Universidad, y cualquier otra funcién que le asigne el Di-
rector de la Biblioteca. También se encargara del buen estado y del orden del material en la sa-
las, de la vigilancia de las mismas, del mantenimiento, limpieza y del perfecto estado de las
instalaciones, mobiliario, equipos y espacios para el usodiario.
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Articulo 7.

La unidad de gestion técnica bibliotecaria comprende los siguientes servicios: selec-
cion, adquisiciones, expurgo de acuerdo con la politica de colecciones; proceso técnico, nor-
malizacién, y automatizacion.

Articulo 8.
Son funciones propias de la unidad de gestion técnica bibliotecaria las siguientes:

a) Adquisicion, tratamiento técnico y control de los libros y documentos en cualquier soporte
que ingresan en los fondos fisicos y digitales de laBiblioteca.

b) Apoyo e informacion en el proceso de seleccion de lasadquisiciones.

c) Canje de publicaciones y duplicados de las listas presentadas por la Direccion.

d) Catalogar, clasificar e indizar todos los fondos bibliograficos y documentales en cualquier
soporte de la Universidad siguiendo las directrices establecidas.

e) Mantener el catalogo automatizado y las bases de datos de la Biblioteca de la Universidad.

g) Estudiar, proponer y publicar las normas de catalogacion y clasificacion.

h) Implantar, mantener, desarrollar y coordinar la automatizacién de la Biblioteca de la Uni-
versidad.

i) La seguridad del catédlogo informatico.

k) Mantener y renovar los contenidos de la pagina “web” de la Biblioteca y otros perfiles de
identidad digital en redes sociales, etc... También del disefio de la web en colaboracién con los
otros servicios que pudieran estar implicados en ello, como los servicios informéticos o el ga-
binete de comunicacion.

I) Gestion bibliotecaria de las suscripciones, adquisiciones e intercambios de todas las publi-
caciones periodicas de la Biblioteca de la Universidad.

m) Recepcion y control de todas las suscripciones e intercambios.

fi) Disponer para la consulta y facilitar el acceso a todos los recursos informativos de la biblio-
teca.

o) Informar a la comunidad universitaria sobre nuevas adquisiciones, suscripciones e inter-
cambios.

p) Determinar las condiciones de aceptacion de las donaciones

q) Gestionar, organizar y poner a disposicion de los usuarios los documentos audiovisuales y
otros documentos especiales.

r) Estudiar y proponer todas las iniciativas que mejoren el servicio bibliotecario hacia un
auténtico centro de recursos para el aprendizaje y la investigacion mediante las nuevas tecno-
logias, asi como adaptar usos y espacios a consolidar un espacio social de participacion de to-
da la comunidad universitaria.

s)La Direccion podra asignar otras tareas similares no contempladas en la relacion anterior.

Articulo 9.

El servicio al usuario atendera todas las necesidades informativas del mismo y se res-
ponsabilizara de la lectura y del préstamo en sala, del préstamo domiciliario, del préstamo in-
terbibliotecario y acceso al documento, de la informacién bibliotecaria y bibliogréfica, de la
formacion de usuarios y del servicio de copias y reproduccion.

ORGANOS DE GOBIERNO Y DEDIRECCION
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Articulo 10.

Los organos de gobierno y de direccion de la Biblioteca de la Universidad son colegia-
dos y unipersonales. Es 6rgano colegiado el Consejo Asesor de la Biblioteca, y son 6rganos
unipersonales la Direccion y Subdireccion de la Biblioteca, la coordinacion de archivos, la co-
ordinacién de servicios a usuarios y aquellos que pudieran crearse para un mejor funciona-
miento del organigrama funcional de la Biblioteca.

Articulo 11.

El Consejo Asesor de la Biblioteca sera nombrado cada trienio por la Junta de Gobier-
no de la Universidad, a propuesta del Sr. Rector. Estara compuesto por el Bibliotecario de la
Universidad, que actuara de presidente, un profesor numerario de cada Facultad de la Univer-
sidad y un alumno designado por la Camara de Representantes, cuyo nombramiento sera
anual. A las sesiones del Consejo Asesor asistira, a propuesta del presidente, un miembro del
personal de la Biblioteca, con voz pero sin voto, que ejercera las funciones de Secretario. De-
pendiendo de los temas a tratar el Presidente podrd invitar a otros miembros de la Comunidad
UPSA a las reuniones del Consejo Asesor. Estos invitados tendrén voz, pero no voto.

El Consejo Asesor de la Biblioteca actuard también como Consejo Asesor del Archivo
General e Historico de la UPSA.

Articulo 12.
Son funciones propias del Consejo Asesor de la Biblioteca las siguientes:

a) Asesorar en la politica bibliografica y documental general: la politica general de adquisi-

ciones y de préstamo, subscripciones e intercambios y la presupuestaria.

b) Conocer la propuesta de presupuesto anual del Bibliotecario y sugerir criterios y recomen-

daciones para la elaboracion y distribucion de los presupuestos destinados a la adquisicién de

material bibliografico y documental.

c) Proponer mejoras en las normas, instalaciones, conservacion, horarios y funcionamiento

general de la Biblioteca.

d) Asesorar sobre las tarifas de precios en los servicios bibliotecarios no gratuitos, y sobre las

sanciones a los usuarios que no se atengan a la normativa o hagan mal uso de los fondos.

e) Estudiar los proyectos de planificacion general, la creacién, supresion o transformacion de

bibliotecas, y expresar su opinion.

f) Conocer y asesorar en las reformas del Reglamento de laBiblioteca.

g) Informar sobre la imposicion de sanciones a los usuarios por incumplimiento del Reglamen-
to.

h) Conocer y asesorar en lo relativo al Archivo General e Historico de la UPSA.

Articulo 13.

1. El Bibliotecario de la Universidad es el Director de la Biblioteca y del Archivo Ge-
neral e Historico de la Universidad. Depende directamente del Rector, o en cuestiones particu-
lares, lo sera de los vicerrectores correspondientes que asi designe el Rector y esta asistido en
sus funciones por el subdirector y por el Consejo Asesor de laBiblioteca.

2. Son funciones del Bibliotecario:



Reglamento Biblioteca aprobado por Junta Plenaria de Gobierno de UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA
28 de marzo de 2017 (Acta n2 303)

a) Organizar, gestionar y coordinar técnica y administrativamente la Biblioteca de la Univer-
sidad, de modo que se garantice el funcionamiento de los servicios que presta.

b) Mandar y hacer cumplir el Reglamento.

c) Ejecutar la politica bibliotecaria establecida por los rganos de gobierno de la Universidad.

d) Presidir las reuniones del Consejo Asesor de la Biblioteca.

e) Coordinar y dirigir al personal y a las unidades y servicios de la Biblioteca.

f) Proponer a las autoridades de la Universidad la plantilla y distribucion del personal adscrito a
la Biblioteca, asi como la definicion de cada uno de los puestos laborales.

g) Proponer, ejecutar y administrar el presupuesto anual de la Biblioteca

h) Proponer a las autoridades de la Universidad los proyectos de nuevas instalaciones, equi-
pamientos y programas de mejora, reestructuracion o supresion de los ya existentes.

i) Proponer y presentar proyectos y convenios que tengan como fin un mejor servicio de la Bi-
blioteca.

j) Elaborar una memoria anual

k) Representar a la Biblioteca ante los 6érganos de gobierno de la Universidad y, por delegacion
del Rector, ante otras instituciones.

I) Recoger y estudiar las propuestas, sugerencias y reclamaciones de los usuarios de la Biblio-
teca.

m) Proponer, junto con el Jefe de Personal y el técnico designado por la Universidad, las
pruebas y los temarios de los procesos selectivos de acceso a la plantilla de la Biblioteca, y
formar parte de los tribunales para las pruebas de acceso y concursos internos, asi como para
la seleccion de becarios de laBiblioteca.

n) Proponer cursos de reciclaje, formacion y perfeccionamiento del personal de la Biblioteca.
o) Cualquier otra que las autoridades de la Universidad le asignen.

Articulo 14.

El Subdirector de la Biblioteca es nombrado por el Rector a propuesta del Bibliotecario
entre el personal adscrito a la Biblioteca. Le correspondera actuar con la autoridad delegada
por el Director en todo aquello que le encomiende. Suple siempre al Director en su ausencia.

USUARIOS

Articulo 15.

La Biblioteca de la Universidad prestara a los usuarios los siguientes servicios: consul-
ta, lectura y trabajo en salas (ofreciendo distintos entornos de trabajo en silencio, individual,
mas informal, en grupo, talleres...), informacion y referencia, préstamo, documentacion, ob-
tencion del documento y apoyo a la investigacion e innovacion. Prestara por tanto, asistencia
en todos los procesos de docencia e investigacion y aprendizaje de los usuarios, asesorando y
orientando a todo tipo de usuarios sobre el uso y aprovechamiento de recursos y servicios de
la Biblioteca para ese fin, ademas de todo lo especificado en el articulo 9. La Biblioteca esta-
blecera las estrategias necesarias para adaptarse a los cambios en las necesidades de los usua-
rios y de la Universidad ante nuevas titulaciones, ofertas formativas, nuevos tipos de usuarios,
o estrategias de formacion.

La Biblioteca como garante de la conservacion y difusion de todo el conocimiento ges-
tionado en su labor diaria y por supuesto del conocimiento generado en la UPSA se compro-
mete a potenciar las politicas de acceso abierto y difusion del conocimiento como bien comun,
siempre cumpliendo con las leyes, los estdndares y normas internacionales reconocidas, me-
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diante las oportunas acciones formativas y el establecimiento de nuevos servicios y recursos
para tal fin, como es el caso del repositorio institucional de la UPSA, SUMMA.

Articulo 16

1. Son usuarios ordinarios de la Biblioteca de la Universidad con derecho a acceso,
consulta y préstamos de los fondos documentales, los profesores y los alumnos de los centros
y titulaciones propias de la Universidad Pontificia de Salamanca, y el personal de administra-
cion y servicios de la Sede de Salamanca, asi como los profesores y alumnos de cualquier otra
universidad que, por intercambio, programas europeos o internacionales y convenios, perma-
nezcan en la Universidad durante periodos breves o cursos académicos.

2. Son usuarios también ordinarios de la Biblioteca de la Universidad con derecho a ac-
ceso y consulta, los profesores y los alumnos de los centros y titulaciones vinculados y adscri-
tos a la Universidad Pontificia de Salamanca, el personal de administracion y servicios de los
mismos, y los profesores y alumnos de doctorado de la Universidad de Salamanca que asi se
acrediten.

3. Tendran la misma condicion que estos ultimos:

a) Los antiguos alumnos en las condiciones establecidas en la normativa de préstamo, los
miembros de la Asociacion Alumni y los seminaristas y sacerdotes de la Didcesis de Sala-
manca, que asi se acrediten.

b) Los investigadores acreditados oficialmente, y de las universidades de la Iglesiaespafiola.

c) Los alumnos que, concluido el periodo lectivo establecido para el tercer ciclo, estén reali-
zando la tesis doctoral.

d) Los alumnos de cursos extraordinarios de la Universidad, como cursos del ICE, cursos de
Lengua espariola, o similares

4. Todos los mencionados en los apartados 2 y 3 del presente articulo podran tener de-
recho a préstamo bibliotecario mediante la oportuna solicitud al Bibliotecario de la Universi-
dad y la emision del carné que se determine.

5. Como excepcion, seran usuarios ordinarios con derecho a los servicios bibliotecarios
gue se determinen en cada caso, las personas que ocasionalmente sean avaladas por una auto-
ridad o un profesor de la Universidad.

Articulo 17.

Seran considerados usuarios extraordinarios todos los no mencionados en los cuatro
apartados del articulo 16. Para los usuarios extraordinarios el acceso a la Biblioteca de la Uni-
versidad, la consulta, el préstamo y demas servicios seran estudiados y, en su caso, concedido
por el Director de la Biblioteca de la Universidad con la oportuna emision del carné que asi lo
acredite.

Articulo 18.

1.Todos los usuarios de la Biblioteca de la Universidad tienen el deber de colaborar con
el personal de la misma para propiciar un ambiente de estudio adecuado y para conservar los
fondos y las instalaciones en condiciones adecuadas. Guardar silencio sera obligatorio en los
espacios que asi lo requieran dentro de las variadas opciones de espacios que se ofertan en la
Biblioteca.

2. Solo se permitira la introduccion de bebidas y comida en algunas zonas. Un mal uso
de telefonos moviles o aparatos electronicos de manera que perturben la paz y el trabajo del
resto de los usuarios, tampoco sera permitido. En cualquier caso, y ante la duda, los usuarios
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deberan consultar si pueden utilizar el aparato técnico que corresponda. El personal de la bi-
blioteca podra en cualquier momento advertir a los usuarios de la irregularidad de su proceder
y pedirles que abandonen la biblioteca.

3. El Consejo Asesor podra elaborar y sugerir a la Direccion de la Biblioteca, para su
cumplimiento, las normas de seguridad que considere oportunas para garantizar los apartados
1y 2 del presente articulo.

Articulo 19.

El horario de apertura al publico no sera nunca inferior a sesenta horas semanales. El
horario podra ser revisado y modificado por motivos que lo justifiquen. Cualquier modifica-
cion serd anunciada oportunamente.

Articulo 20.

La Biblioteca pondra a disposicion de los usuarios un servicio de reprografia, impre-
sién y digitalizacion, mediante fotocopiadoras, escaneres y otros medios. El usuario sera res-
ponsable del uso que haga de ellas. Se respetaran siempre los derechos de autor establecidos
por laley.

Articulo 21.

El acceso de los usuarios a los depositos de fondos cerrados estara sujeto a autorizacion
expresa de la direccion de la Biblioteca. Los fondos antiguo e histérico y del archivo
tendrdn una normativa propia como anexo a este Reglamento. El acceso a estos ultimos sélo
estard permitido al personal de la biblioteca autorizado para ello.

Articulo 22.

El préstamo a los usuarios de fondos de la Biblioteca sera el establecido en la normativa de
préstamos.

Los préstamos y devoluciones se realizardn en cualquier momento dentro del horario de aper-
tura al publico. Dadas las necesidades del servicio de biblioteca, el servicio de préstamo fina-
liza quince minutos antes de la hora de cierre.

No se podré realizar el préstamo si los datos del documento no se facilitan y si no es mostrado
el carnet que lo autoriza, que es personal e intransferible.

a) En todo caso, estan excluidos del préstamo los siguientes documentos:

~todos los pertenecientes al archivo historico y al fondo antiguo e histérico,

~-todas la obras de referencia y semejantes,

-la grandes colecciones (por ejemplo: Migne, Corpus Christianorum, BAC, BAE, y semejantes),
~todas las publicaciones periddicas,

~todo documento antiguo, raro, de valor especial o en mal estado,

-tesis dee doctorado y memorias de licenciatura inéditas, asi como todo documento no publica-
do,

-materiales especiales (CD---ROMs, disquetes, videos, diapositivas, discos, microfichas y micro-
films, mapas, etc.),

-manuales o documentos de consulta muy frecuente de los que no se disponga de varios ejempla-
res.

b) Se podra realizar para los alumnos un préstamo especial durante los periodos de vacaciones
de Navidad y de Semana Santa, y excepcionalmente durante las vacaciones estivales y durante
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los periodos de cierre.
c) Las condiciones de préstamo domiciliario podran modificarse o adaptarse previo aviso,
segun criterio de la Direccion de la Biblioteca para una mejora del servicio bibliotecario.

Articulo 23.

Préstamos especiales:

1.Préstamo de dia a los usuarios: por necesidades especiales (como el trabajo en clase,
seminarios, docencia en general o actividades culturales) puede tomarse en préstamo alguno
de los materiales especificados en el art. 22. siempre con permiso explicito de la Biblioteca, y
siendo devueltos en el mismo dia. Este préstamo debe solicitarse personalmente en la direc-
cion de la biblioteca y debera estar avalado por un docente.

2. Los fondos de legados y donaciones también estan sujetos a préstamo, salvo que se
mencione lo contrario en su acta de constitucidn, y siempre que estén hayan pasado por el pro-
ceso técnico requerido para su puesta a disposicion del usuario.

Articulo 24.

Los documentos de consulta asidua durante varios dias, por parte de un profesor que
sea usuario ordinario, podran ser reservados por el mismo, previa solicitud al personal de la
biblioteca que le realizara el préstamo oportuno. Estos documentos podran ser prestados a
otros usuarios que los necesitaran puntualmente y el prestatario no los estuviera utilizando.
Volviendo a ser prestado al prestatario original una vez terminada la consulta. Los documen-
tos quedaran depositados en los lugares que el personal de biblioteca dispone paraello.

Articulo 25.
La obtencion de documentos de otras bibliotecas, la entrega de materiales reproducidos
0 en soporte informatico y la consulta de bases de datos externas podran estar sujetos a tarifas.

Articulo 26.

Depdsitos especiales para usuarios ordinarios:

1. La Biblioteca, para facilitar las tareas de docencia e investigacion de los profesores
de la Universidad puede conceder un depdsito temporal de hasta 15 obras en los despachos de
trabajo, pero siempre bajo control bibliotecario. Cuando las obras que se quieren mantener en
depdsito vayan a ser también de uso probable por el resto de los usuarios, el depositario de-
bera sugerir que se adquiera otro ejemplar para la biblioteca. Estas obras en depdsito podran
ser prestadas a otros usuarios que las necesiten en aquellos momentos en que el depositario
pueda facilitarlas, este préstamo debera hacerse bajo el control de la Biblioteca y su sistema de
gestién bibliotecario.

2. Los fondos bibliograficos y documentales adquiridos con cargo a subvenciones, con-
tratos, ayudas a la investigacion, proyectos, etc., una vez catalogados por la Biblioteca, podran
formar parte de depositos especiales, mientras dure la investigacion o el proyecto. Se realizara
una renovacion anual de los mismos y pasaran a la biblioteca a la finalizacion de las activida-
des del proyecto.

INCUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO Y PERDIDA DE LA CONDICION DE
USUARIO
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Articulo 27.
Son supuestos de incumplimiento las siguientes conductas:

1. La devolucion de las obras o materiales en préstamo fuera de los limites de tiempo permitidos.
2. La alteracion del orden en la biblioteca

3. La sustracion o deterioro grave del material bibliografico, documental, mueble e instala-
ciones.

4. Estar en posesion de documentos sin haber cumplido los tramites reglamentarios.

Articulo 28.
1. En el caso de que un préstamo no sea devuelto en el plazo correspondiente podran tomarse
las medidas siguientes:

a) Penalizacion sin préstamo de conformidad con lo establecido en la normativa de
préstamos.

b) Si el retraso en la devolucion se mantuviera, la biblioteca podra recurrir a otros
medios de sancion tales como el bloqueo de tramites en la Secretaria de la Universi-
dad, publicacion de listas de morosos, bloqueos en acceso a otros servicios de la Uni-
versidad...

c) Retirada del derecho de préstamo por periodos extraordinarios si la devolucion de
los documentos se produce con retrasos superiores a un mes.

d) Comunicacion a Secretaria General de los nombres de los prestatarios morosos, a
partir de tres meses.

2. La alteracién del orden en las salas se sancionara con la expulsion de la Biblioteca y si se
estima oportuno con la retirada del derecho a préstamo. La repeticion de la falta tres veces
implicara la pérdida de la condicién de usuario por el tiempo que la autoridad determine.

3. La sustraccion o deterioro del material bibliografico, documental, mueble o instalaciones,
y estar en posesion de documentos de modo irregular supondra la pérdida automatica de la
condicién de usuario por el tiempo que la autoridad determine, ademas de restituir el mate-
rial sustraido o deteriorado o, en su defecto, el valor del mismo.

4. En caso de pérdida, dafio o no devolucion de documentos, el responsable de cualquiera de
estas circunstancias deberd abonar a la Biblioteca el precio estimado del documento y de
los gastos que se ocasionen para su restauracion e integracion de nuevo en la Biblioteca.
En caso contrario, perdera por completo el derecho a acceso y préstamo de la Biblioteca
de la Universidad durante el periodo que se determine.

5. Producido el incumplimiento y oido el interesado, la aplicacion de las sanciones previstas co-
rresponderéa a la direccién de la Biblioteca.

6. Contra dicha sancién podré interponerse recurso ante el Rector de la Universidad que, podra
imponer una sancién especial, precio informe de la direccion de la Biblioteca, oido el Consejo
Asesor.

7. EIl Consejo Asesor informara al Rector de las medidas disciplinarias contempladas en el pre-
sente articulo

8. Si el sancionado fuera un alumno y este considera vulnerados sus derechos o considere injusta
la sancion, podra presentar una queja o reclamacion ante el Defensor del Estudiante
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PERSONAL

Articulo 29.
La Biblioteca de la Universidad contard con la plantilla de personal necesaria para el
desarrollo adecuado de las funciones y los servicios que le son propios.

Articulo 30.

Los servicios, funciones y tareas técnicas, como adquisiciones, catalogacion y clasifi-
cacion del fondo bibliografico y documental, control de publicaciones periddicas, referencia e
informacion bibliografica, préstamo interbibliotecario, formacion de usuarios y en general el
apoyo a la docencia e investigacion, etc., las desempefiara siempre el personal con la titulacion
adecuada.

Las tareas de gestion administrativa y de secretaria que les afecten seran asumidas por
el personal de cada servicio.

Articulo 31.

El personal auxiliar de biblioteca estara encargado de vigilar las salas de lectura, el ser-
vicio de libros y materiales y su posterior colocacién, sellado y tejuelado ; colocacion de
rétulos, atencion del servicio de reprografia, correo y empaquetado, traslado de libros u otros
materiales, revision de estantes, colocacion diaria del mobiliario y limpieza minima diaria de
las mesas de estudio, velando ademas por que se cumplan las disposiciones de este Reglamen-
to, en especial en lo que se refiere al comportamiento de los usuarios en la salas y al servicio
de préstamo y cualquier otra funcién que le sea encomendada por el Director de la Biblioteca.

Articulo 32.

Todo el personal de la Biblioteca tendra obligacion de atender a los usuarios con la
mayor diligencia, disposicién, atencion, y correccion, dentro de las funciones que le compe-
ten. Le corresponde al Director asignar al personal de la Biblioteca las tareas ordinarias y ex-
traordinarias que cada caso y momento determinen.

Articulo 33.

La Biblioteca de la Universidad podra contar con becarios temporales. Los becarios
seran siempre alumnos de la Universidad o de otras instituciones que hayan suscrito un con-
venio con la universidad.

REGIMEN ECONOMICO Y PRESUPUESTO

Articulo 34.

La Universidad asignara a la Biblioteca un presupuesto destinado a cubrir las necesida-
des de adquisicidn, conservacién y mantenimiento de los materiales bibliograficos y docu-
mentales y la prestacién de los servicios que le son propios, asi como las de infraestructura y
equipamiento general. El control, el seguimiento y la gestion del presupuesto es tarea propia
del Director.

Articulo 35.
El presupuesto garantizard en especial la continuidad de la partida de adquisicion de fon-
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dos bibliograficos y documentales en cualquier soporte y de cualquier tipologia, la de publicacio-
nes periodicas y la de Bases de Datos en cualquier soporte informatico, asi como los equipos e
infraestructuras necesarias para ofrecer un correcto servicio.

Articulo 36.
La Direccion de la Biblioteca de la Universidad, en la propuesta anual del presupuesto,
podra solicitar partidas presupuestarias extraordinarias.

Articulo 37.

Los servicios propios de la Biblioteca de la Universidad son siempre gratuitos para los
usuarios ordinarios. Cuando algunos servicios supongan un gasto excesivo para la Biblioteca
el Director, oido el Consejo Asesor, podra solicitar la aprobacion de una lista de tarifas por la
Junta de Gobierno.

Articulo 38.

Las suscripciones e intercambios de las publicaciones periddicas se realizaran siempre
con cargo al presupuesto de la Biblioteca con los limites y en las condiciones que anualmente
se establezcan. Sera competencia exclusiva de la biblioteca la formalizacion de suscripciones
0 intercambio por iniciativa propia, de acuerdo con las directrices establecidas por la politica
bibliotecaria y documental, 0 a propuesta de un decano, un director o un responsable de titula-
cion. El Consejo Asesor conocera todos los afios las propuestas y modificaciones de la lista de
suscripciones e intercambios.

Articulo 39.

El servicio de adquisiciones de la Biblioteca es el Unico que tiene competencias para
realizar todas las adquisiciones bibliograficas y documentales de la Universidad. La biblioteca
establecera los mecanismos de compra y se encargara de establecer las relaciones con los pro-
veedores oportunos y determinara los tipos de acceso a los recursos por los usuarios. Todos
los pedidos de nuevas adquisiciones llevaran, previo a la compra, el visto bueno del Director
de la Biblioteca. En caso contrario la Biblioteca no se hara cargo del coste correspondiente.

Articulo 40.

Todos los fondos bibliograficos y documentales, en cualquier formato, adquiridos por
las titulaciones, departamentos docentes, los profesores u otros servicios (PAS) y aquellos ad-
quiridos con cargo a cualquier tipo de presupuesto de la Universidad, asi como los adquiridos
con subvenciones, ayudas a la investigacion, convenios, etc., formaran parte de los fondos do-
cumentales y contenidos de la Universidad y deberan seguir el proceso habitual de cualquier
otro documento en la Biblioteca.

Articulo 41.

1. La Biblioteca de la Universidad podra intercambiar o donar fondos duplicados con
otras bibliotecas ateniéndose a las siguientes directrices:
a) Tendran preferencia siempre las bibliotecas de las universidades de la Iglesia, la Biblioteca
de la Universidad de Salamanca y las bibliotecas universitarias en general.
b) Las obras intercambiadas deberan tener un valoraproximado.
c) Para todas las obras nacionales, debera considerarse a la Biblioteca Nacional como primer
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destinatario del canje después de la bibliotecas universitarias.

d) Las obras raras, preciosas y del fondo antiguo e histérico, aunque existan varios ejemplares
en la Biblioteca de la Universidad, no pueden ser objeto de canje.

e) Los fondos donados a la Biblioteca de la Universidad no seran canjeables si asi lo deter-
mino el donante.

2. La Biblioteca podra desafectar documentos con permiso de la Universidad.

Disposicién adicional

Cita en género femenino de los preceptos de este Reglamento. Las referencias a personas, co-
lectivos o cargos académicos figuran en el presente Reglamento en género masculino como
genero gramatical no marcado. Cuando proceda, sera vélida la cita de los preceptos en género
femenino.

Disposiciones finales.

1. Se faculta al Director de la Biblioteca para dictar cuantas instrucciones y normativas sean
precisas para el desarrollo y ejecucion del presente Reglamento.

2. Este Reglamento entrara en vigor a partir de su aprobacion por la Junta de Gobierno.
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