REDC 76 (2019) 613-648, ISSN: 0034-9372

PENSIONES SACERDOTALES. RENTAS DE COMPLEMENTO
COMO INSTRUMENTO DE PREVISION SOCIAL
EN LA IGLESIA ESPANOLA DEL SIGLO XXI

PRIESTLY PENSIONS. SUPPLEMENTARY INCOME
AS A SOCIAL WELFARE INSTRUMENT IN THE
SPANISH CHURCH OF THE XXI CENTURY

RESUMEN

Este trabajo busca sistematizar conjunto de soluciones, instrumentos y herra-
mientas en materia de jubilacion, como contingencia de prevision social, en la Iglesia
espanola de nuestros dias. Se plantean posibles soluciones al problema que empieza
a suponer para las diécesis el complemento a la pension de jubilacion que se abona a
los sacerdotes espanoles: Aumento de la esperanza de vida, incremento en el nimero
de perceptores...
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ABSTRACT

This work seeks to systematize a group of solutions, instruments and tools in the
matter of retirement, as a contingency of social security, in the Spanish Church today.
Possible solutions are proposed to the problem that the complement to the retirement
pension paid to the Spanish priests begins to assume for the dioceses: Increase in life
expectancy, increase in the number of recipients
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1. INTRODUCCION

En el ambito eclesidstico, al igual que ocurre en el mundo de la empresa,
no hay literatura que nos hable de las posibilidades que nos ofrece la norma-
tiva que regula la jubilacion como contingencia de obligatoria exteriorizacion.
No encontramos publicaciones que desarrollen las posibilidades fiscales y la
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